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Комплекс контрольно-оценочных средств по МДК 04.02 ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ И КОНТРОЛЬ 
ЛОГИСТИЧЕСКИХ СИСТЕМ  по профессиональному модулю ПМ 04.  разработан на основе Федерального 
государственного образовательного стандар та по специальности 38.02.03   Операционная деятельность в логистике, 
утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации    21 апреля   2022 г.  № 257,   с 
учетом требований регионального рынка труда в соответствии с Профессиональным  стандартом Экономист 
предприятия, утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты  Российской Федерации  от 30 
марта 2021 г. N 161н.  

Комплекс оценочных средств разработан в соответствии с 
- методическими рекомендациями по разработке и реализации адаптированных образовательных программ СПО, 
утвержденных директором Департамента  государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО 
Минобрнауки России Н.М. Золотаревой 20 апреля 2015 года № 06-830вн. 
- Рабочей программой воспитания по  специальнос ти . 

Комплекс контрольно-оценочных средств предназначен для определения качества освоения обучающимися 
учебного материала, сформированности общих и профессиональных компетенций, личностных результатов  в 
процессе проведения экзамена  по профессиональному модулю, является  частью программы подготовки 
специалистов среднего звена в целом и учебно-методического комплекса (УМК) профессионального модуля. 

 

 ГАПОУ    СО «ИМТ», г. Ирбит, 2023 
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1. ПАСПОРТ КОМПЛЕКСА КОНТРОЛЬНО - ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 
Комплект контрольно-оценочных средств предназначен для проверки результатов освоения 

междисциплинарных курсов МДК 04.02 ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ И КОНТРОЛЬ ЛОГИСТИЧЕСКИХ 

СИСТЕМ профессионального модуля ПМ 04 Планирование и оценка эффективности работы 
логистических систем , контроль логистических операций   ППССЗ   по специальности 38.02.03 
Операционная деятельность в логистике в части овладения   видом  деятельности (ВД): 
Планирование и оценка эффективности работы логистических систем , контроль логистических 
операций    

Комплекс оценочных средств разработан в соответствии с методическими рекомендациями 
по разработке и реализации адаптированных образовательных программ СПО, утвержденных 
директором Департамента  государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО 
Минобрнауки России Н.М. Золотаревой 20 апреля 2015 года № 06-830вн. 

 
2.РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ   
По междисциплинарному курсу  

МДК 04.02 ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ И КОНТРОЛЬ ЛОГИСТИЧЕСКИХ СИСТЕМ 
Комплект контрольно-оценочных средств позволяет оценивать: 
2.1.Освоение профессиональных компетенций (ПК), соответствующих виду 

профессиональной деятельности, и общих компетенций (ОК),личностных результатов  на 
экзамене (по модулю): 

Код и наименование 
профессиональных и общих 

компетенций, формируемых в рамках 
модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 4.1. Планировать работу элементов 
логистической системы ПК 4.2. Владеть 
методологией оценки эффективности 
функционирования элементов 
логистической системы 
ПК 4.3. Составлять программу и 
осуществлять мониторинг показателей 
работы на уровне подразделения 
(участка) логистической системы  
ОК 01. Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к различным 
контекстам. 
ОК 02. Использовать современные 
средства поиска, анализа и 
интерпретации информации, и 
информационные технологии для 
выполнения задач профессиональной 
деятельности. 
ОК 03. Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую 
деятельность в профессиональной 
сфере, использовать знания по 
финансовой грамотности в различных 
жизненных ситуациях. 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать 
и работать в коллективе и команде. 
ОК 05. Осуществлять устную и 
письменную коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и 
культурного контекста. 

опр еделение потр ебностей 
логистической системы в р есурсах; 
планирование деятель ности 
элементов логистической системы; 
составление схемы вз аимодействия 
элементов логистической системы; 
р асчет основных показателей 
эффективности фу нкционирования 
логистической системы и ее 
отдель ных элементов; анализ  
показателей р аботы логистической 
системы; р азработка мер оприятий 
по повышению эффективности 
р аботы логистической системы; 
осу ществление контр оль ных 
мер оприятий на р азличных стадиях 
логистического процесса; 
интер пр етация р езуль татов  
контр оль ных мер опр иятий; 
р азр аботка мер опр иятий по 
р езультатам анализа выполнения 
планов 

оценка выполнения контр оль ных 
р абот, тестир ования, домашнего 
задания ; 
оценка р езуль татов  выполнения 
пр актической р аботы; 
оценка хода решения заданий, 
содер жащихся  в  практических 
р аботах; оценка заданий, 
выполненных в  ходе 
промежу точной аттестации; 
оценка выполнения и защиты 
кур совой р аботы; оценка отчета по 
произв одственной практике 
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ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках  
ЛР 13 Соблюдающий в своей 
профессиональной деятельности 
этические принципы: честности, 
независимости, профессионального 
скептицизма, противодействия 
коррупции и экстремизму, обладающий 
системным мышлением и умением 
принимать решение в условиях риска и 
неопределенности  
ЛР 14 Готовый соответствовать 
ожиданиям работодателей: проектно-
мыслящий, эффективно 
взаимодействующий с членами команды 
и сотрудничающий с 
другими людьми, 
осознанно выполняющий 
профессиональные требования, 
ответственный, пунктуальный, 
дисциплинированный, трудолюбивый, 
критически мыслящий, нацеленный на 
достижение поставленных целей;  
демонстрирующий профессиональную 
жизнестойкость  
ЛР 15 Открытый к текущим и 
перспективным изменениям в мире 
труда и профессий 
 
 

 
3.СИСТЕМА КОНТРОЛЯ И ОЦЕНКИ ОСВОЕНИЯ 

По междисциплинарному курсу 
МДК 04.02 ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ И КОНТРОЛЬ ЛОГИСТИЧЕСКИХ СИСТЕМ 

 
3.1. Формы промежуточной аттестации по ППССЗ  при освоении профессионального 

модуля       
Профессиональный модуль, элементы модуля Формы промежуточной аттестации 

МДК.04.01  ЭКЗАМЕН 
ДИФФЕРЕНЦИРОВАННЫЙ ЗАЧЕТ МДК.04.02  

УП 04. Учебная практика Комплексный  
дифференцированный зачет ПП 04. Производственная практика  

ПМ 04.  Экзамен  (ПО МОДУЛЮ)                        

 
3.2. Цель оценки. Основной целью оценки теоретического курса профессионального 

модуля является оценка умений и знаний.  
Иметь практический опыт участия в планировании и организации логистических процессов; расчета основных 

параметров эффективного функционирования элементов логистической системы; 
выявления причин и факторов отклонений фактических показателей функционирования 
логистических систем от плановых; участие в контроле логистических операций, 
процессов, систем 

Уметь определять потребность логистической системы в ресурсах; планировать деятельность 
элементов логистической системы; составлять схемы взаимодействия элементов 
логистической системы; производить расчеты основных показателей эффективности 
функционирования логистической системы и ее отдельных элементов; анализировать 
показатели работы логистической системы и участвовать в разработке мероприятий по 
повышению ее эффективности; 
осуществлять контрольные мероприятия на различных стадиях логистического процесса; 
интерпретировать результаты контрольных мероприятий; 
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Знать методы планирования элементов логистических систем; 
значение и особенности разработки стратегических и тактических 
планов в логистической системе; 
взаимосвязь основных элементов логистической системы; методы 

 
3.3. Результаты освоения МДК 04.02 ., подлежащие оценке.  
В результате аттестации по МДК осуществляется комплексная проверка следующих 

умений и знаний, а также динамика формирования общих и профессиональных компетенций, 
личностных результатов: 

Код и наименование 
профессиональных и общих 

компетенций, формируемых в рамках 
модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 4.1. Планировать работу элементов 
логистической системы ПК 4.2. Владеть 
методологией оценки эффективности 
функционирования элементов 
логистической системы 
ПК 4.3. Составлять программу и 
осуществлять мониторинг показателей 
работы на уровне подразделения 
(участка) логистической системы  
ОК 01. Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к различным 
контекстам. 
ОК 02. Использовать современные 
средства поиска, анализа и 
интерпретации информации, и 
информационные технологии для 
выполнения задач профессиональной 
деятельности. 
ОК 03. Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую 
деятельность в профессиональной 
сфере, использовать знания по 
финансовой грамотности в различных 
жизненных ситуациях. 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать 
и работать в коллективе и команде. 
ОК 05. Осуществлять устную и 
письменную коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и 
культурного контекста. 
ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках  
ЛР 13 Соблюдающий в своей 
профессиональной деятельности 
этические принципы: честности, 
независимости, профессионального 
скептицизма, противодействия 
коррупции и экстремизму, обладающий 
системным мышлением и умением 
принимать решение в условиях риска и 
неопределенности  
ЛР 14 Готовый соответствовать 
ожиданиям работодателей: проектно-
мыслящий, эффективно 
взаимодействующий с членами команды 

опр еделение потр ебностей 
логистической системы в р есурсах; 
планирование деятель ности 
элементов логистической системы; 
составление схемы вз аимодействия 
элементов логистической системы; 
р асчет основных показателей 
эффективности фу нкционирования 
логистической системы и ее 
отдель ных элементов; анализ  
показателей р аботы логистической 
системы; р азработка мер оприятий 
по повышению эффективности 
р аботы логистической системы; 
осу ществление контр оль ных 
мер оприятий на р азличных стадиях 
логистического процесса; 
интер пр етация р езуль татов  
контр оль ных мер опр иятий; 
р азр аботка мер опр иятий по 
р езультатам анализа выполнения 
планов 

оценка выполнения контр оль ных 
р абот, тестир ования, домашнего 
задания ; 
оценка р езуль татов  выполнения 
пр актической р аботы; 
оценка хода решения заданий, 
содер жащихся  в  практических 
р аботах; оценка заданий, 
выполненных в  ходе 
промежу точной аттестации; 
оценка выполнения и защиты 
кур совой р аботы; оценка отчета по 
произв одственной практике 
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и сотрудничающий с 
другими людьми, 
осознанно выполняющий 
профессиональные требования, 
ответственный, пунктуальный, 
дисциплинированный, трудолюбивый, 
критически мыслящий, нацеленный на 
достижение поставленных целей;  
демонстрирующий профессиональную 
жизнестойкость  
ЛР 15 Открытый к текущим и 
перспективным изменениям в мире 
труда и профессий 
 
 

 
3.4.Оценка освоения МДК 04.02 
Формы и методы оценивания 
Предметом оценки служат умения и знания, предусмотренные ФГОС  по МДК 04.02. 

направленные на формирование общих и профессиональных компетенций, личностных 
результатов. Занятия по МДК, представлены следующими видами работы: лекции, практические 
занятия, самостоятельная работа студентов, внеаудиторная самостоятельная работа (оформление 
презентаций, словарей терминов, ребусов, рефератов и сообщений по темам МДК). 

На всех видах занятий предусматривается проведение текущего контроля  в различных 
формах. 

Текущая аттестация студентов. Текущая аттестация студентов по МДК  проводится в 
соответствии с Уставом образовательной организации, локальными актами и является 
обязательной. 

Текущая аттестация по МДК проводится в форме контрольных мероприятий (защиты 
практической, контрольной работы, реферата, тестирования, прочее)  по оцениванию 
фактических результатов обучения студентов и осуществляется ведущим преподавателем 
(преподавателями).  

Объектами оценивания выступают: 
 общие и профессиональные  компетенции; 
 степень усвоения теоретических знаний; 
 уровень овладения практическими умениями и навыками по всем видам учебной работы; 
 результаты самостоятельной работы. 

По итогам текущей аттестации по МДК проводится обязательная ежемесячная аттестация 
на 1 число месяца. 

Промежуточная аттестация студентов. Промежуточная  аттестация студентов по МДК 
проводится в соответствии с Уставом образовательной организации, локальными актами и 
является обязательной.  

Промежуточная аттестация по МДК проводится в соответствии с рабочим учебным планом 
специальности по семестрам в виде текущей аттестации. 

Дифференцированный зачет   проводится по завершению изучения МДК 04.02 
 Для обучающегося с ограниченными возможностями здоровья осуществляется входной 
контроль, назначение которого состоит в определении его способностей, особенностей восприятия 
и готовности к освоению учебного материала. Форма входного контроля для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья устанавливается с учетом индивидуальных 
психофизических особенностей устно, на компьютере.  

Текущий контроль успеваемости для обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья осуществляется в процессе проведения практических  работ, а также выполнения 
индивидуальных работ и домашних заданий. Текущий контроль успеваемости для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья имеет большое значение, поскольку позволяет 
своевременно выявить затруднения и отставание в обучении и внести коррективы в учебную 
деятельность. 
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Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется в форме  дифзачет. Форма 
промежуточной аттестации для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
устанавливается с учетом индивидуальных психофизических особенностей устно,   на     
компьютере. 

Контроль результатов освоения дисциплины обучающихся с конкретными видами 
ограничений здоровья осуществляется  с предоставлением дополнительного времени на 
выполнение всех видов работ, с учетом индивидуальных психофизических особенностей.  

 
Оценивание студента на дифзачете 
Задание профессиональной направленности выполнено на отличном уровне  при 

условиях: 
 для выполнения задания профессиональной направленности  использованы различные 
умения и знания, полученные при изучении профессионального модуля; 
 правильно оформлены  документы; 
 эффективное взаимодействие при работе  в команде; 
  расчеты произведены точно 
 полная защита выполненного задания экзаменационной комиссии  

Задание выполнено на хорошем уровне при условиях: 
 для выполнения задания профессиональной направленности  использованы различные 
умения и знания, полученные при изучении профессионального модуля; 
 допущены незначительные ошибки при оформлении документов; 
 менее эффективное взаимодействие при работе в команде; 
 в задании имеются не точности,  
 не эффективное взаимодействие с экзаменационной комиссией.  

Задание выполнено на удовлетворительном уровне при условиях: 
 для выполнения задания профессиональной направленности  использованы различные 
умения и знания, полученные при изучении профессионального модуля; 
 допущены значительные ошибки в оформлении документов; 

 студент выполняет задание с помощью преподавателя; 
 не эффективное взаимодействие при работе в команде; 

Задание выполнено на неудовлетворительном уровне при условиях: 
 для выполнения задания профессиональной направленности  не использованы различные 
умения и знания, полученные при изучении профессионального модуля; 

  документы оформлены неверно,  
Результатом  экзамена по модулю является однозначное решение: «вид деятельности 
освоен / не освоен».  
Основой для определения оценки служит уровень усвоения студентами материала, 

предусмотренного  рабочей программой.  
 
3.5. Контрольно-измерительные материалы (КИМ) для текущей оценки освоения 

МДК. Типовые задания для оценки знаний, умений, компетенций ОК, ПК (текущий, рубежный 
контроль), представлены в приложениях к КОС:  
- комплект тестов; 
- сборник заданий для защиты практических работ; 
- сборник заданий для самостоятельной работы студента; 
- методические сопровождения урок – игра, конкурс профессионального мастерства. 

КОС охватывает наиболее актуальные разделы и темы программы и содержит 10 пакетов 
экзаменаторов. Зачетные  материалы  целостно отражают объем проверяемых теоретических 
знаний и практических умений. 

 
Критерии оценки усвоения знаний и сформированности умений: 
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Оценка экзамена Требования к знаниям 

«отлично» 

Оценка «отлично» выставляется студенту, если он глубоко и прочно усвоил программный 
материал, исчерпывающе, последовательно, че тко и логически стройно его излагает, умеет 
тесно увязывать теорию с практикой, свободно справляется с задачами, вопросами и другими 
видами применения знаний, причем не затрудняется с ответом при видоизменении заданий, 
использует в ответе материал монографической литературы, правильно обосновывает 
принятое решение, владеет разносторонними навыками и приемами выполнения практических 
задач. 

«хорошо» 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если он твердо знает материал, грамотно и по 
существу излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, правильно 
применяет теоретические положения при решении практических вопросов и задач, владеет 
необходимыми навыками и приемами их выполнения. 

«удовлетворител
ьно» 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если он имеет знания только  основного 
материала, но не усвоил его деталей, допускает неточности, недостаточно правильные 
формулировки, нарушения логической последовательности в изложении программного 
материала, испытывает затруднения при выполнении практических работ. 

«неудовлетворит
ельно» 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, который не знает значительной части 
программного материала, допускает существенные ошибки, неуверенно, с  большими 
затруднениями выполняет практические  работы. Как правило, оценка «неудовлетворительно» 
ставится студентам, которые не могут продолжить обучение без дополнительных занятий по 
соответствующей дисциплине. 
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Министерство образования и молодежной политики  Свердловской области 
госу дарственное автономное профессиональное  образовательное учреждение   Свердловской области 

«Ирбитский мотоциклетный техникум» (ГАПОУ  СО «ИМТ») 

ПРОМЕЖУТО ЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ 
Сводная ведомость учета освоения профессионального модуля (вида деятельности)  

Мдк 04.02 _____________________________________________________________ 
по  инвентаризации активов  и финансовых обязательс тв организации 

    Специальность    ___________________________________________________________  группа №_____      форма обучения очная 
 

№п/п, ФИО студента 

Результаты текущей и промежуточной аттестации по 
разделам, междисциплинарным ку рсам,  
учебной и производственной  практик  
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Профессиональные компетенции 
Оценка достижений по ОПОР 

(1-владеет /  0-  не владеет) 
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Экзамен    (по модулю)  

Вид  деятельности  

  

МДК. 04.01  
 

МДК. 04.02  
 

УП.04 Учебная практика 
ПП.42 Производственная практика  

(по профилю специальности) 

Комплексный дифзачет П
К

 4
1 

П
К

 2
42

 

   

  Оценка 
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ий  по 
ОПОР 

% 
оценка освоен   \   не 

освоен 

                

                

                

                

ИТОГО     Х Х 

 
Показатели освоения   студентами  группы № _____  профессионального модуля  мдк 04.02    

 

 

              Вид  деятельности освоен :  __________ %  (  _____  студента (ов))       Вид  деятельности не освоен :  _____ %  (  ___ студента (ов))         

 

  

              Уровень обученности :  ______  % ;     уровень успешности: ______  % ;  степень обученности : ______ %. 

 

 

             Члены экзаменационной комиссии:     _______________  _______________________(председатель  экзаменационной  комиссии) 

                                                                              ________________ ________________________ (член экзаменационной комиссии) 

                                                                               ________________                                             (член экзаменационной  комиссии)                                    

Дата ____          ___________   ____ года 



Министерство образования и молодежной политики  Свердловской области 
государственное автономное профессиональное  образовательное учреждение Свердловской области 

 «Ирбитский мотоциклетный техникум»  (ГАПОУ    СО «ИМТ») 
 
 
 

РАССМОТРЕНО  
 На заседании цикловой комиссии 
УГС 38.00.00 Экономика и управление 
ГАПОУ СО «ИМТ  
Протокол № 6 
от 08 ноября   2022 г. 
Председатель ____________ Н.Ю. Шутова 

 СОГЛАСОВАНО 
Заместитель директора по учебно-методической  
работе  ГАПОУ  СО «ИМТ»  
 
_________________ Е.С.Прокопьев 
«24  ноября  2022 г. 
 
 

 
 

ПАСПОРТ   КОМПЕТЕНТНОСТНО - ОЦЕНОЧНЫХ  МАТЕРИАЛОВ 
Оценка качества освоения обучающимися программы подготовки 
специалистов среднего звена по специальности  

38.02.03 Операционная деятельность в 
логистике 

Профессиональный модуль МДК 04.02  
Вид  аттестации ЭКЗАМЕН  
Компетентностно – оценочные  материалы ЗАДАНИЕ  № 1 
Инструкция к выполнению экзаменационного задания: 
1. Внимательно прочитайте экзаменационное задание профессиональной направленности. 
2. Выполните последовательно все действия в соответствии с заданием. 
3. Защитите выпо лненное задание перед аттестационной комиссией, аргументируйте принятые решения, дайте 
ответы на поставленные вопросы комиссии. 
Максимальное время выполнения экзаменационного задания профессиональной направленности – 60 минут.  
 

Задание. 
В таблице представлена поквартальная динамика изменения объема производства компании в течение 4 
лет. Необходимо выполнить прогноз объема производства на 5-ый год с разбивкой по кварталам с учетом 
сезонности. 
Прогноз на пятый год выполнить любым из методов экстраполяции: простая средняя, скользящая средняя,  
экспоненциальное сглаживание. 
 

 

Квартал 1 год 2 год 3 год 4 год 

1 квартал 250 260 240 280 

2 квартал 186 190 185 188 

3 квартал 310 330 350 340 

4 квартал 280 300 290 350 


