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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  ДИСЦИПЛИНЫ 
 

1.1. Область применения рабочей программы 
Рабочая программа  дисциплины ОП.09 Правовое обеспечение в профессиональной 

деятельности  изучается при освоении образовательной программы среднего профессионального 
образования – программы подготовки специалистов среднего звена  (далее - ППССЗ) 09.02.12 
Техническая эксплуатация и сопровождение информационных систем, в части квалификации 
Специалист по технической эксплуатации и сопровождению информационных систем,  при 
очной форме обучения. Рабочая  программа может быть использована  в дополнительном 
профессиональном образовании (в программах повышения квалификации и профессиональной 
переподготовки). 

1.2. Место дисциплины в структуре образовательной программы среднего 
профессионального образования: 

        Дисциплина ОП.09 Правовое обеспечение в профессиональной деятельности входит 
в обязательную часть ППССЗ, является дисциплиной общепрофессионального  цикла. 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
 

Код ПК, 
ОК 

Умения Знания 

ОК 1, ОК 
2, ОК 3, 
ОК 4, ОК 
5, ОК 06, 
ОК 9  

Использовать нормативные правовые 
акты в профессиональной 
деятельности. 
Защищать свои права в соответствии с 
гражданским, гражданским 
процессуальным и трудовым 
законодательством. 
Анализировать и оценивать 
результаты и последствия 
деятельности (бездействия) с 
правовой точки зрения. 
Находить и использовать 
необходимую экономическую 
информацию. 

Основные положения Конституции Российской 
Федерации. 
Права и свободы человека и гражданина, механизмы их 
реализации. 
Понятие правового регулирования в сфере 
профессиональной деятельности. 
Законодательные, иные нормативные правовые акты, 
другие документы, регулирующие правоотношения в 
процессе профессиональной деятельности. 
Организационно-правовые формы юридических лиц. 
Правовое положение субъектов предпринимательской 
деятельности. 
Права и обязанности работников в сфере 
профессиональной деятельности. 
Порядок заключения трудового договора и основания для 
его прекращения. 
Правила оплаты труда. 
Роль государственного регулирования в обеспечении 
занятости населения. 
Право социальной защиты граждан. 
Понятие дисциплинарной и материальной 
ответственности работника. 
Виды административных правонарушений и 
административной ответственности. 
Нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок 
разрешения споров 

ОК 1, ОК 
2, ОК 3, 
ОК 4, ОК 
5, ОК 06, 
ОК 9 

Выявлять достоинства и недостатки 
коммерческой идеи; презентовать идеи 
открытия собственного дела в 
профессиональной деятельности; 
оформлять бизнес -план; рассчитывать 
размеры выплат по процентным 
ставкам кредитования; определять 
инвестиционную привлекательность 
коммерческих идей в рамках 
профессиональной деятельности; 
презентовать бизнес-идею; определять 
источники финансирования 

Основы предпринимательской деятельности; основы 
финансовой грамотности; правила разработки бизнес-
планов; порядок выстраивания презентации; кре дитные 
банковские продукты 

ОК 1, ОК 
2, ОК 3, 
ОК 4, ОК 
5, ОК 06, 

Разрабатывать политику безопасности 
SQL сервера, базы данных и отдельных 
объектов базы данных. 
Владеть технологиями проведения 

Технология установки и настройки сервера баз данных. 
Требования к безопасности сервера базы данных. 
Государственные стандарты и требования к обслуживанию 
баз данных. 
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ОК 9 сертификации программного средства. 

        Изучение дисциплины ОП.09 Правовое обеспечение в профессиональной 
деятельности направлено на формирование  
  компетенций:  

К
о
д

  
к

о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 
 

Формулировка компетенции 
 

Знания, умения 
1
 

ОК 01 Выбирать способы решения 
задач профессиональной 
деятельности, применительно к 
различным контекстам  

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном контексте; 
анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные 
части; определять этапы решения задачи; выявлять и 
эффективно искать информацию, необходимую для решения 
задачи и/или проблемы;  
составлять план действия; определять необходимые ресурсы; 
владеть актуальными методами работы в профессиональной и 
смежных сферах; реализовывать составленный план; 
оценивать результат и последствия своих действий 
(самостоятельно или с помощью наставника) 
Знания: актуальный профессиональный и социальный 
контекст, в котором приходится работать и жить;  основные 
источники информации и ресурсы для решения задач и 
проблем в профессиональном и/или социальном контексте; 
алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных 
областях; методы работы в профессиональной и смежных 
сферах; структуру плана для решения задач; порядок оценки 
результатов решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать современные 
средства поиска, анализа и 
интерпретации информации и 
информационные технологии 
для выполнения задач 
профессиональной деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 
определять необходимые источники информации; планировать 
процесс поиска; структурировать получаемую информацию; 
выделять наиболее значимое в перечне информации; 
оценивать практическую значимость результатов поиска; 
оформлять результаты поиска, применять средства 
информационных технологий для решения профессиональных 
задач; использовать современное программное обеспечение; 
использовать различные цифровые средства для решения 
профессиональных задач.  
Знания: номенклатура информационных источников, 
применяемых в профессиональной деятельности; приемы 
структурирования информации; формат оформления 
результатов поиска информации, современные средства и 
устройства информатизации; порядок их применения и 
программное обеспечение в профессиональной деятельности в 
том числе с испо льзованием цифровых сре дств. 

ОК 03 Планировать и реализовывать 
собственное профессиональное 
и личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной сфере, 
использовать знания по 
финансовой грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой 
документации в профессиональной деятельности; применять 
современную научную профессиональную терминологию; 
определять и выстраивать траектории профессионального 
развития и самообразования; выявлять достоинства и 
недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи открытия 
собственного дела в профессиональной деятельности; 
оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 
процентным ставкам кредитования; определять 
инвестиционную привлекательность коммерческих идей в 
рамках профессиональной деятельности; презентовать бизнес-
идею; определять источники финансирования  

                                                 
1Приведенные знания и умения имеют рекомендательный характер и могут быть скорректированы в зависимости 
от профессии (специальности) 
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Знания: со держание актуальной нормативно-правовой 
документации; современная научная и профессиональная 
терминология; возможные траектории профессионального 
развития и самообразования; основы предпринимательской 
деятельности; основы финансовой грамотности; правила 
разработки бизнес-планов; порядок выстраивания  
презентации; кредитные банковские продукты  

ОК 04 Эффективно взаимодействовать 
и работать в коллективе и 
команде 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе 
профессиональной деятельности 
Знания: психологические основы деятельности коллектива, 
психологичес кие особенности личности; основы проектной 
деятельности  

ОК 05 Осуществлять устную и 
письменную коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с  учетом 
особенностей социального и 
культурного контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 
документы по  профессиональной тематике на 
государственном языке, проявлять толерантность в рабочем 
коллективе  
Знания: особенности социального и культурного контекста; 
правила оформления документов и построения устных 
сообщений 

ОК 06 Проявлять гражданско-
патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное 
поведение на основе 
традиционных 
общечеловеческих ценностей, в 
том числе с учетом 
гармонизации межнациональных 
и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты 
антикоррупционного поведения 

Умения: описывать значимость своей специальности; 
применять стандарты антикоррупционного поведения 
Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей; значимость профессиональной 
деятельности по специальнос ти; стандарты 
антикоррупционного поведения и последствия его нарушения 

Знания: правила построения простых и сложных предложений 
на профессиональные темы; основные общеупотребительные 
глаголы (бытовая и профессиональная лексика); лексический 
минимум, относящийся к описанию предметов, средств и 
процессов профессиональной деятельности; особенности 
произношения; правила чтения текстов профессиональной 
направленности 

 
 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ  ДИСЦИПЛИНЫ 
ОП.09 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 
Вид учебной работы Объем часов 
Объем образовательной программы учебной дисциплины 32 
в том числе: 
теоретическое обучение 16 
практические занятия (в том числе ):  12 

Тема 1. Правовое регулирование экономических отношений на примере 
предпринимательской деятельности 

4 

Тема 2. Трудовые правоотношения 
 

4 

Тема 3. Правовые режимы информации 2 
Тема 4. Административные правонарушения и административная ответственность 2 
Самостоятельная работа  4 
Консультации   
Промежуточная аттестация в третьем семестре в форме дифференцированного зачета  
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2.2. Тематический план и содержание дисциплины   ОП.09 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 
Наименование разделов и 

тем 
Соде ржание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем в 

часах 
Коды компетенций, 

формированию которых 
способствует элемент 

программы 
Введение в предмет 
«Правовое обеспечение 
профессиональной 
деятельности 

Соде ржание учебного материала 2 ОК 1. 
Выбирать способы решения 
задач профессиональной 
деятельности, применительно к 
различным контекстам 
ОК 2. 
Использовать современные 
средства поиска, анализа и 
интерпретации информации и 
информационные технологии 
для выполнения задач  
профессиональной деятельнос ти 
ОК 3 
Планировать и реализовывать 
собственное профессиональное 
и личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной сфере, 
использовать знания по  
финансовой грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях 
ОК 4 
Эффективно взаимодействовать 
и работать в коллективе и 
команде 
ОК 5 
Осуществлять устную и 
письменную коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и 
культурного контекста 
ОК 6 
Проявлять гражданско-
патриотическую позицию, 

Предмет, содержание и задачи дисциплины  

Тема 1.  
Правовое регулирование 
экономических 
отношений на примере 
предпринимательской 
деятельности 

Соде ржание учебного материала 2 
Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. Виды субъектов 
предпринимательского права. Формы собственности в РФ.  
Правовой статус индивидуального предпринимателя. Государственная регистрация Гражданская 
правоспособность и дееспособность. 

Понятие юридического лица, его признаки. Учредительные документы юридического лица. 
Организационно-правовые формы юридических лиц их классификация. 
Понятие и виды экономических споров. Иск.  

В том числе практических занятий и лабораторных работ  
4 

Тема 2.  
Трудовые 
правоотношения 
 

Соде ржание учебного материала 4 
 Общая характеристика законодательства РФ, о трудоустройстве и занятости населения. 

Государственные органы занятос ти населения, их права и обязанности. 

Понятие трудового договора, его значение.  

Понятие рабочего времени, его виды. Время отдыха. Виды отпусков и порядок их предос тавления.  
Понятие и условия выплаты заработной платы. 

Дисциплинарная и материальная ответственность  

Трудовые споры. 
В том числе практических занятий и лабораторных работ  

4 

Тема 3.  
Правовые режимы 
информации 

Соде ржание учебного материала 

4 

Информационное право, как отрасль права. Понятие правового режима информации и его 
разновидности.  
Режим государственной и служебной тайны. Защита персональных данных. Понятие коммерческой 
тайны. 
Понятие и система телекоммуникационного права. Субъекты телекоммуникационного права. Правовая 
характеристика информационно-телекоммуникационных сетей.  
Понятие и виды информационных ресурсов. Правовой режим баз данных. 
Правовое регулирование деятельности СМИ. Понятие информационной безопасности 
В том числе практических занятий и лабораторных работ  4 
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Тема 4  
Административные 
правонарушения и 
административная 
ответственность 

Соде ржание учебного материала 

2 

демонстрировать осознанное 
поведение на основе 
традиционных 
общечеловеческих ценностей, в 
том числе с учетом 
гармонизации межнациональных 
и межрелигиозных отношений, 
применять стандар ты 
антикоррупционного поведения 

Понятие админис тративной ответственности, ее цели, функции и признаки. Основания 
администра тивной о тветственности. Понятие и виды административных правонарушений.  

Понятие и виды административных наказаний.  
В том числе практических занятий и лабораторных работ  
 

2 

Самостоятельная работа обучающихся  
Решение ситуационно-правовых задач по теме: Экономические споры 

4 

Примерный перечень практических работ: 
 Применение норм законодательства при решении правовых ситуаций в сфере предпринимательских отношений  

 Применение норм трудового законо дательства при решении правовых ситуаций в сфере трудовых отношений 
 Составление  тру дового договора 
 Применение норм информационного права для решения практических ситуаций  

 Определение составов информационных правонарушений при решении ситуационных задач  

 

ЛР 13 
Соблюдающий в своей 
профессиональной деятельности 
этические принципы: честности, 
независимости, профессионального 
скептицизма, противодействия 
коррупции и экстремизму, 
обладающий системным 
мышлением и умением принимать 
решение в условиях риска и 
неопределенности 
ЛР 16 
Демонстрирующий готовность и 
способность вести диалог с другими 
людьми, достигать в нем 
взаимопонимания, находить общие 
цели и сотрудничать для их 
достижения в профессиональной 
деятельности 
 

Всего: 32  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  ДИСЦИПЛИНЫ 
ОП.09 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
3.1. Материально-техническое обеспечение 
Реализация программы дисциплины ОП.09 Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности осуществляется в учебном кабинете №8 Социально-экономических дисциплин 
Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета:  
-     Рабочее место преподавателя; 
- Посадочные  места по количеству обучающихся; 
- Доска учебная; 
- ТСО (мультимедиа проектор, ноутбук, экран, аудиосистема, компьютерный класс с 

выходом в Интернет для проведения практических занятий) 
- комплект книжных полок 
- шкаф для методической литературы 
- комплект учебно-наглядных пособий 
Технические средства обучения: 
- компьютер; 
- справочно-информационные системы (СПС «Гарант», СПС «Консультант Плюс» и 

др.); 
- мультимедиапроектор. 
 
3.2. Информационное обеспечение обучения 
Основные источники: 
1. Хабибулин А.Г.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник/  А.Г. 

Хабибулин, К.Р. Мурсалимов  - 2-е изд., перераб. и доп - М: ИД «ФОРУМ»: ИНФРА - 
М, 2021. - 364 с. - (СПО). 

2. Николюкин, С. В.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник и 
практикум для среднего профессионального образования / С. В. Николюкин. — Москва 
: Издательство Юрайт, 2025. — 248 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 
978-5-534-14511-3. ЭБС «ЮРАЙТ» 

 
3.3. Организация образовательного процесса 
 
Организация учебного занятия по дисциплине ОП.09 Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности включает как  традиционную форму информационной и 
обзорной лекции, которые сопровождаются элементами рабочей тетради, так и проведение 
практических и самостоятельных работ. При изучении нового учебного материала применяются 
интерактивные мультимедиа средства. При выполнении практических работ применяются 
справочно-информационные системы: СПС «Гарант» и СПС «Консультант Плюс».    Для контроля 
полученных знаний и умений, сформированности элементов общих компетенций обучающихся, в 
практическую деятельность используются современные технологии  такие как  компьютерное 
тестирование в программе MyTest.  
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4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.09 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в 
процессе освоения материала: опросы в устной и письменной форме, промежуточное 
тестирование, самостоятельная работа студентов. В качестве форм и методов текущего контроля 
могут быть использованы практические занятия, тестирование, презентация проектов и др.   
 
Код ПК, ОК, ЛР  Умения Знания Методы оценки 
ОК 01 
Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности, 
применительно к 
различным 
контекстам  
 
ЛР 13,ЛР 16 

 

- распознавать задачу и/или 
проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте; 
анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её 
составные части; определять 
этапы решения задачи; 
выявлять и эффективно 
искать информацию, 
необходимую для решения 
задачи и/или проблемы; 
составить план действия; 
определить необходимые 
ресурсы; 

 владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

реализовать составленный 

план; оценивать результат 

и последствия своих 

действий (самостоятельно 

или с помощью 

наставника) 

- актуальный профессиональный и 
социальный контекст, в котором 
приходится работать и жить; 
основные источники информации и 
ресурсы для решения задач и 
проблем в профессиональном и/или 
социальном контексте;  

 алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях;  методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана  для 

решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

• Компьютерное 
тестирование на 
знание 
терминологии по 
теме; 

• Тестирование…. 
• Контрольная 
работа …. 
• Самостоятельная 
работа. 
• Защита 
реферата…. 
• Семинар 
• Защита курсовой 
работы (проекта) 
• Выполнение 
проекта; 
• Наблюдение за 
выполнением 
практического 
задания. 
(деятельностью 
студента) 
• Оценка 
выполнения 
практического 
задания(работы) 
• Подготовка и 
выступление с 
докладом, 
сообщением, 
презентацией… 
• Решение 
ситуационной 
задачи…. 

ОК 02 
Осуществлять поиск, 
анализ и 
интерпретацию 
информации, 
необходимой для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 
 
ЛР 13,ЛР 16 
 

определять задачи для поиска 
информации; определять 
необходимые источники 
информации; планировать 
процесс поиска; 
структурировать получаемую 
информацию; выделять 
наиболее значимое в перечне 
информации; оценивать 
практическую значимость 
результатов поиска; 
оформлять результаты поиска 

номенклатура информационных 
источников, применяемых в 
профессиональной деятельности; 
приемы структурирования 
информации; формат оформления 
результатов поиска информации 

ОК 03  
Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по финансовой 
грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях 

определять актуальность 
нормативно-правовой 
документации в 
профессиональной 
деятельности; применять 
современную научную 
профессиональную 
терминологию; определять и 
выстраивать траектории 
профессионального развития 
и самообразования; выявлять 
достоинства и недостатки 
коммерческой идеи; 
презентовать идеи открытия 

содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации; современная научная 
и профессиональная терминология; 
возможные траектории 
профессионального развития и 
самообразования; основы 
предпринимательской деятельности; 
основы финансовой грамотности; 
правила разработки бизнес-планов;  
порядок выстраивания презентации;  
кредитные банковские продукты 
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собственного дела в 
профессиональной 
деятельности; оформлять 
бизнес-план; рассчитывать 
размеры выплат по 
процентным ставкам 
кредитования; определять 
инвестиционную 
привлекательность 
коммерческих идей в рамках 
профессиональной 
деятельности; презентовать 
бизнес-идею; определять 
источники финансирования 

ОК 04 
Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе 
и команде  
ЛР 13,ЛР 16 
 

организовывать работу 
коллектива и команды; 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности 

психологичес кие основы 
деятельности коллектива, 
психологичес кие особенности 
личности; основы проектной 
деятельности 

ОК 05 
Осуществлять устную 
и письменную 
коммуникацию на 
государственном 
языке с учетом 
особенностей 
социального и 
культурного 
контекста. 
 
ЛР 13,ЛР 16 

 

грамотно излагать свои 
мысли и оформлять 
документы по 
профессиональной тематике 
на государственном языке, 
проявлять толерантность в 
рабочем коллективе 

особенности социального и 
культурного контекста; правила 
оформления документов и 
построения устных сообщений. 

ОК 06 
Проявлять 
гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение 
на основе 
традиционных 
общечеловеческих 
ценностей, в том 
числе с учетом 
гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, 
применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения 
ЛР 13,ЛР 16 
 

описывать значимость своей 
специальности; применять 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения 

сущность гражданско-
патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей; 
значимость профессиональной 
деятельности по специальности; 
стандарты антикоррупционного 
поведения и последствия его  
нарушения 

  

 


