
Министерство образования и молодежной политики  Свердловской области 
государственное автономное  профессиональное образовательное учреждение   

Свердловской области 
 «Ирбитский мотоциклетный техникум»  (ГАПОУ  СО «ИМТ») 

 
 

 УТВЕРЖДАЮ 
Директор ГАПОУ СО «ИМТ» 
___________  С.А. Катцина 
 
« 19 » мая 2025 г. 
                     
МП. 

 
 
 
 

 
 
 

ПРОГРАММА ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 
ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

09.02.09 ВЕБ-РАЗРАБОТКА  
 
 
 

РАБОЧАЯ  ПРОГРАММА 
УП.04. УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

ПМ.04 «СОПРОВОЖДЕНИЕ ИНФОРМАЦИОННЫХ СИСТЕМ» 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2025 г.



2 

 

РАССМОТРЕНО 
цикловой комиссией УГС 09.00.00 
Информатика и вычислительная техника  
ГАПОУ  СО «ИМТ» 
Протокол № 9 
от « 23 » апреля 2025 г. 
Председатель ЦК _______Кузеванова Е.А. 

 СОГЛАСОВАНО 
Заместитель директора по 
учебно-методической  работе  
ГАПОУ  СО «ИМТ» 
_________________ Е.С.Прокопьев 
«    » мая 2025 г. 
 

 
 
 
Организация-разработчик: Государственное автономное профессиональное образовательное 
учреждение Свердловской области «Ирбитский мотоциклетный техникум»  (ГАПОУ СО «ИМТ») 
 
 
 
 
 
Разработчик:                                 Ваулин Юрий Анатольевич, представитель  социального партнера – 
начальник отдела эксплуатации позиций ООО «ЕКАТЕРИНБУРГ-2000», телекоммуникационная 
группа «МОТИВ» 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Рабочая программа учебной практики профессионального модуля ПМ.04 Сопровождение 
информационных систем разработана на основе  федерального государственного образовательного 
стандарта среднего профессионального образования по специальности 09.02.09 Веб-разработка, 
утвержденного Приказом Минпросвещения России от 21.11.2023 № 879. 
 
 
 



3 

 

СОДЕРЖАНИЕ 
 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО    

МОДУЛЯ ………………………………………………………..………………………………...4 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ……………………..8 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ………9 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ………………………………………………………………………………………………..9 

 



4 

 

 
1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

УП.04. УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 
1.1.Область применения рабочей программы 
Рабочая программа учебной практики профессионального модуля является частью рабочей 
основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 09.02.09 
Веб-разработка. 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения учебной практики  профессионального 
модуля 
В результате изучения учебной практики профессионального модуля студент должен освоить 
основной вид деятельности Сопровождение информационных систем и соответствующие ему  
компетенции. 

1.2.1. Перечень общих компетенций: 
Код Наименование общих компетенций 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным 
контекстам  

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 
финансовой грамотности в различны х жизненных ситуациях 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 
ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 
ОК 4 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционны х общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандар ты антикоррупционного 
поведения 

ОК 7 Содействовать со хранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об 
изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе 
профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 
подготовленности 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках 
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Формулировка компетенции 

 
Знания, умения 1 

ОК 01 Выбирать способы решения 
задач профессиональной 
деятельности, применительно к 
различным контекстам  

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном контексте; анализировать 
задачу и/или проблему и выделять её составные части; 
определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно 
искать информацию, необходимую для решения задачи и/или 
проблемы;  
составлять план действия;  определять необходимые ресурсы; 
владеть актуальными методами работы в профессиональной и 
смежных сферах; реализовывать составленный план; оценивать 
результат и последствия своих действий (самостоятельно или с 
помощью наставника) 

                                                 
1Приведенные знания и умения имеют рекомендательный характер и могут быть скорректированы в зависимости от 
профессии (специальности) 
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Знания: актуальный профессиональный и социальный 
контекст, в котором приходится работать и жить;  основные 
источники информации и ресурсы для решения задач и проблем 
в профессиональном и/или социальном контексте;  
алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных 
областях;  методы работы в профессиональной и смежных 
сферах; структуру плана для решения задач; порядок оценки 
результатов решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать современные 
средства поиска, анализа и 
интерпретации информации и 
информационные технологии 
для выполнения задач 
профессиональной деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 
определять необходимые источники информации; планировать 
процесс поиска; структурировать получаемую информацию; 
выделять наиболее значимое в перечне информации; оценивать 
практическую значимость результатов поиска; оформлять 
результаты поиска, применять средства информационных 
технологий для решения профессиональных задач; 
использовать современное программное обеспечение; 
использовать различные цифровые средства для решения 
профессиональных задач.  
Знания: номенклатура информационных источников, 
применяемых в профессиональной деятельности; приемы 
структурирования информации; формат оформления 
результатов поиска информации, современные средства и 
устройства информатизации; порядок их применения и 
программное обеспечение в профессиональной деятельности в 
том числе с испо льзованием цифровых сре дств. 

ОК 03 Планировать и реализовывать 
собственное профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной сфере, 
использовать знания по 
финансовой грамотности в 
различных жизненных ситуациях 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой 
документации в профессиональной деятельности; применять 
современную научную профессиональную терминологию; 
определять и выстраивать траектории профессионального 
развития и самообразования; выявлять достоинства и 
недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи открытия 
собственного дела в профессиональной деятельности; 
оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 
процентным ставкам кредитования;  определять 
инвестиционную привлекательность коммерческих идей в 
рамках профессиональной деятельности; презентовать 
бизнес-идею; определять источники финансирования  
Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 
документации;  современная научная и профессиональная 
терминология; возможные траектории профессионального 
развития и самообразования; основы предпринимательской 
деятельности;  основы финансовой грамотности; правила 
разработки бизнес-планов; порядок выстраивания презентации; 
кредитные банковские продукты 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать 
и работать в коллективе и 
команде 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе 
профессиональной деятельности 
Знания: психологические основы деятельности коллектива, 
психологичес кие особенности личности; основы проектной 
деятельности  

ОК 05 Осуществлять устную и 
письменную коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с  учетом 
особенностей социального и 
культурного контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 
документы по профессиональной тематике на государственном 
языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе  
Знания: особенности социального и культурного контекста; 
правила оформления документов и построения устных 
сообщений 

ОК 04 Проявлять 
гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе 
традиционных 
общечеловеческих ценностей, в 
том числе с учетом 
гармонизации межнациональных 
и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты 
антикоррупционного поведения 

Умения: описывать значимость своей специальности; 
применять стандарты антикоррупционного поведения 
Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей; значимость профессиональной 
деятельности по специальнос ти; стандарты 
антикоррупционного поведения и последствия его нарушения 
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ОК 07 Содействовать сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, применять 
знания об изменении климата, 
принципы бережливого 
производства, эффективно 
действовать в чрезвычайных 
ситуациях 

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей; значимость профессиональной 
деятельности по специальнос ти; стандарты 
антикоррупционного поведения и последствия его нарушения 
Знания: правила экологической безопасности при ведении 
профессиональной деятельности; основные ресурсы, 
задействованные в профессиональной деятельности; пути 
обеспечения ресурсосбережения; принципы бережливого 
производства; основные направления изменения 
климатических условий региона.  

ОК 08 Использовать средства 
физической культуры для 
сохранения и укрепления 
здоровья в процессе 
профессиональной деятельности 
и поддержания необходимого 
уровня физической 
подготовленности 

Умения: испо льзовать физкультурно-оздоровительную 
деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненны х 
и профессиональных целей; применять рациональные приемы 
двигательных функций в профессиональной деятельности; 
пользоваться средствами профилактики перенапряжения, 
характерными для данной специа льности  
Знания: роль физической культуры в общекультурном, 
профессиональном и социальном развитии человека; основы 
здорового образа жизни; условия профессиональной 
деятельности и зоны  риска физического здоровья для 
специальности; средства профилактики перенапряжения  

ОК 09 Пользоваться профессиональной 
документацией на 
государственном и иностранном 
языках 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 
высказываний на известные темы (профессиональные и 
бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 
темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и 
профессиональные темы; строить простые высказывания о себе 
и о своей профессиональной деятельности; кратко 
обосновывать и объяснять свои действия (текущие и 
планируемые); писать простые связные сообщения на знакомые 
или интересующие профессиональные темы 
Знания: правила построения простых и сложных предложений 
на профессиональные темы; основные общеупотребительные 
глаголы (бытовая и профессиональная лексика); лексический 
минимум, относящийся к описанию предметов, средств и 
процессов профессиональной деятельности; особенности 
произношения; правила чтения текстов профессиональной 
направленности 

 
1.2.2. Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и професс иональных компетенций 
ВД 4 Сопровождение информационных систем 
ПК 4.1. Выполнять исправление ошибок в программном коде информационной системы. 
ПК 4.2 Разрабатывать обучающую документацию для пользователей информационной системы. 
ПК 4.3 Осуществлять техническое сопровождение, обновление и восстановление данных ИС в 

соответствии с техническим заданием. 

 
ПК 4.1. Выпо лнять 
исправление ошибок в 
программном коде 
информационной системы. 
 
 

Практический опыт: 
Исправлять ошибки в программном коде информационной системы в процессе 
эксплуатации. 
Осуществлять инсталляцию, настройку и сопровождение информационной 
системы. 
Умения: 
Идентифицировать ошиб ки, возникающие в процессе эксплуатации сис темы. 
Исправлять ошибки в программном коде информационной системы в процессе 
эксплуатации. 
Знания: 
Основные задачи сопровождения информационной системы. 
Регламенты и нормы по обновлению и сопровождению обслуживаемой 
информационной системы. 

ПК 4.2. Разрабатывать 
обучающую документацию 
для пользователей 
информационной системы. 

Практический опыт: 
Выполнять разработку обучающей документации информационной системы.  

Умения: 
Разрабатывать обучающие материалы для пользователей по эксплуатации ИС. 
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Знания: 
Методы обеспечения и контроля качества ИС. 
Методы разработки обучающей документации. 

ПК 4.3. Осуществлять 
техническое сопровождение, 
обновление и 
восстановление данных ИС в 
соответствии с техническим 
заданием  

Практический опыт: 
Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению, 
восстановлению данных информационной системы. 
Организовывать доступ пользователей к информационной системе. 
Умения: 
Осуществлять техническое сопровождение, со хранение и восстановление базы 
данных информационной системы. 
Составлять планы резервного копирования. 
Определять интервал резервного копирования. 
Применять основные технологии экспер тных систем. 
Осуществлять настройку информационной системы для пользователя 
согласно технической документации. 
Знания: 
Регламенты по обновлению и техническому сопровождению обслуживаемой 
информационной системы. 
Терминология и методы резервного копирования, восстановление 
информации в информационной системе. 

1.2.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 
 

Иметь 
практический 
опыт 

 Исправлять ошибки в программном коде информационной системы в процессе 
эксплуатации. 

 Осуществлять инсталляцию, настройку и сопровождение информационной 
системы. 

 Выполнять разработку обучающей документации информационной системы. 
 Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению, 

восстановлению данных информационной системы. 

 Организовывать доступ пользователей к информационной системе. 
уметь  Идентифицировать ошиб ки, возникающие в процессе эксплуатации сис темы. 

 Исправлять ошибки в программном коде информационной системы в процессе 
эксплуатации. 

 Разрабатывать обучающие материалы для пользователей по эксплуатации ИС. 
 Осуществлять техническое сопровождение, сохранение и восс тановление  базы 

данных информационной системы. 

 Составлять планы резервного копирования. 
 Определять интервал резервного копирования. 
 Применять основные технологии экспер тных систем. 
 Осуществлять настройку информационной системы для пользователя согласно 

технической документации. 
знать  Основные задачи сопровождения информационной системы. 

 Регламенты и нормы по обновлению и сопровождению обслуживаемой 
информационной системы. 

 Методы обеспечения и контроля качества ИС. 
 Методы разработки обучающей документации. 
 Регламенты по обновлению и техническому сопровождению обслуживаемой 

информационной системы. 

 Терминология и методы резервного копирования, восстановление информации в 
информационной системе. 

 

1.3. Количество часов, отводимое на освоение программы практики  

профессионального модуля 

Всего часов: 
Объем  
в часах 

В том числе 
Обязательная 
часть 

Вариативная 
часть 

на практику учебную 108 75 33 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

№ 

п/п 

Соде ржание практики и виды работ Объем

часов 
Учебная практика 108 
Виды работ:  

1. определение целей и задач практики. ознакомление студентов с  программой практики и заданиями по каждой теме программы. инструктаж по выпо лнению 
заданий. ознакомление практикантов с организацией и планированием практики, правилами техники безопасности, правилами ведения документации, с 
требованиями к оформлению учебного текстового документа (отче та по практике). 

6 

2. Создание и заполнение БД в режиме Таблица. Форматы полей и Маски ввода. Добавление в Таблицу поля «Мастер по дстановок».  
Создание запросов на выборку: запрос с параметром, запрос на обновление данных, запросы с несколькими условиями.  

6 

3. Создание вычисляемых запросов. Групповые операции. Создание перекрестных запросов. Выполнение итогового задания по теме «Создание Запросов».  
Виды и характеристика Форм. Создание  и форматирование Форм.  

6 

4. Создание Форм, отображающих данные из разных таблиц. Создание подчиненных Форм.  
Изменение последовательности перехода. Создание вычисляемых полей.  
Заполнение полей типа OLE.  
Создание главной кнопочной формы.  
 

6 

5. Создание и форматирование Отче тов.  
Группировка данных в Отчете. Вычисление итогов.  
Выполнение итогового задания по теме «Модификация БД в СУБД MS Access».  
Создание программных файлов. Модульность программ. Область действия переменных 

6 

6. Создание программных файлов. Операторы цикла, выбора, ветвления.  
Создание программных файлов: функции СУБД. Команда MessageВox.  
Выборка данных. Оператор Select. Ключевые слова Like, Disctinct.  

6 

7. Внутренние, внешние и полные объединения. Вложенные запросы Псевдонимы столбцов и таблиц. Выражения в столбца х. Вычисляемые столбцы.  6 
8. Группировка данных. Операция Group By. Сортировка данных – Order By  6 
9. Работа с пре дставлениями. Создание и форматирование формы с помощью Мастера форм. Создание форм в режиме конструктора 

 
6 

10.  Создание подчиненной формы. Элемент Greed.  6 
11.  Объект Отче т, назначение, виды, способы создания. Формирование и вывод отчетов 6 
12.  Создание многоколоночного отчета. Создание меню 6 
13.  Выполнение практического задания по теме «Модификация БД в СУБД FoxPro»  6 
14.  Выполнение практического задания по теме «Модификация БД в СУБД FoxPro»  6 
15.  Выполнение практического задания по теме «Модификация БД в СУБД FoxPro»  6 
16.  Выполнение практического задания по теме «Модификация БД в СУБД FoxPro»  6 
17.  Выполнение практического задания по теме «Модификация БД в СУБД FoxPro»  6 
18.  Оформление отчета по практике, печать отчета. Дифференцированный зачет . 6 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 
3.1. Материально-техническое обеспечение 
Реализация программы предполагает наличие учебной лаборатории Программного обеспечения и 
сопровождения компьютерных систем. 
Лаборатория«Программного обеспечения и сопровождения компьютерных систем»: 

 Автоматизированные рабочие места на 12-15 обучающихся (процессор не ниже Core i3, 
оперативная память объемом не менее 4 Гб;) или аналоги; 

 Автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core i3, оперативная 
память объемом не менее 4 Гб;)или аналоги; 

 Проектор и экран;  
 Маркерная доска; 
 Программное обеспечение общего и профессионального назначения 

- Комплект учебно-методической документации. 
3.2. Информационное обеспечение обучения 
Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 
Основные источники (печатные): 

1. Фуфаев Э.В. Разработка и эксплуатация удаленных баз данных: учебник для студ. 
учреждений сред.проф. образования/ Э.В.Фуфаев, Д.Э. Фуфаев. – 4-е изд., стер. – М.: Издательский 
центр «Академия», 2014. – 256 с. 

2. Боровская Е. В. Основы искусственного интеллекта - М.: Бином. Лаборатория знаний, 
2014 
Дополнительные источники: 

1. Гвоздева, В. А. Информатика, автоматизированные информационные технологии и 
системы: учебник / В. А. Гвоздева. - М.: ИД "ФОРУМ-ИНФРА-М, 2017.-544 с. 

2. Ясницкий Л.Н. Интеллектуальные системы: учебник – М.: Лаборатория знаний, 2016. – 
221 с. 

3. Стюарт Рассел, Питер Норвиг. Искусственный интеллект. Современный подход. - М.: 
Вильямс, 2016  
 

Электронные издания (электронные ресурсы) 
1. Система федеральных образовательных порталов информационно -коммуникационные 

технологии в образовании. [Электронный ресурс] – режим доступа: http://www.ict.edu.ru 
(2003-2017) 
 
 
3.3. Организация образовательного процесса 
Освоению данного модуля должно предшествовать освоение профессионального модуля ПМ.03 
«Проектирование и разработка информационных систем». 

Реализация программы модуля предполагает учебную практику после изучения модуля. 
Результаты прохождения учебной практики по модулю учитываются при проведении 

экзамена по модулю. 
Учебная практика в рамках профессионального модуля предполагает деятельность по 

выполнению работ по инсталляции, настройке и сопровождению информационной системы; 
выполнению регламентов по обновлению, техническому сопровождению и восстановлению 

данных информационной системы. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 
ПМ.04 ЭКСПЛУАТАЦИЯ И СОПРОВОЖДЕНИЕ ИНФОРМАЦИОННЫХ СИСТЕМ 

Код и 
наименование 

профессиональных и 
общих компетенций, 

формируемых в 
рамках модуля 

 
Критерии оценки 

 

 
Методы оценки 

Раздел модуля 1. Обеспечение эксплуатации информационных систем 
ПК 4.1 

Выполнять 
исправление ошибок 
в программном коде 
информационной 
системы. 

Оценка «отлично» - проанализированы функции 
системы, проверено и выявлено несоответствие выполняемых 
функций описанию (спецификации, техническому заданию и 
т.п.); выявлены и устранены причины несоответствия 
(внесены исправления в программный код); 
продемонстрировано функционирование системы после 
исправления и сделан вывод о работоспособности.  

Оценка «хорошо» - проверено функционирование 
системы и выявлено несоответствие выполняемых функций 
описанию (спецификации, техническому заданию и т.п.); 
выявлены и устранены причины несоответствия (внесены 
исправления в программный код); продемонстрировано 
функционирование системы после исправления и сделан 
вывод о работоспособности. 

Оценка «удовлетворительно» - проверено 
функционирование системы и выявлено несоответствие 
выполняемых функций описанию (спецификации, 
техническому заданию и т.п.); выявлены и устранены 
некоторые причины несоответствия (внесены исправления в 
программный код); продемонстрировано функционирование 
системы после исправления и сделан вывод о 
работоспособности. 

Выполнение отче тов по 
учебной практике 
Интерпретация резуль-
татов наблюдений за 
деятельностью обу-
чающегося в процессе 
практики 

Раздел модуля 2. Особенности технического сопровождения интеллектуальных систем  
ПК 4.2 

Разрабатывать 
техническое задание 
на сопровождение 
информационной 
системы. 

Оценка «отлично» - проанализирована предметная 
область функционирования системы; выделены и определены 
признаки системы по нескольким основаниям классификации; 
указаны все функции предложенной информационной 
системы; сформировано и обосновано несколько 
предложений по расширению перечня выполняемых 
функций. 

сформированы и обоснованы предложения по 
реинжинирингу системы 

Оценка «хорошо» - проанализирована предметная 
область функционирования системы; выделены и определены 
признаки системы и указана ее прина длежность по 
классификации; указаны основные функции пре дложенной 
информационной системы; сформированы и обоснованы 
предложения по  расширению перечня выпо лняемых функций. 

сформированы предложения по реинжинирингу 
системы 

Оценка «удовлетворительно» - проанализирована 
предметная область функционирования системы; указана ее 
принадлежность по классификации; у казаны функции 
предложенной информационной системы; сформированы 
предложения по  расширению перечня выпо лняемых функций. 

внесено хотя бы одно предложение по 
реинжинирингу системы 

Выполнение отче тов по 
учебной практике 
Интерпретация резуль-
татов наблюдений за 
деятельностью обу-
чающегося в процессе 
практики 

ПК 4.3 
Осуществлять 
техническое 
сопровождение, 
обновление и 
восстановление 
данных ИС в 
соответствии с 
техническим 

Оценка «отлично» - внесены заданные изменения в 
базу данных информационной системы; проверено 
сохранение изменений; выполнено обновление системных 
компонент; предложен и обоснован план резервного 
копирования базы данных;  резервное копирование 
выполнено. 

Оценка «хорошо» - внесены заданные изменения в 
базу данных информационной системы, изменения 
сохранены; выполнено обновление системных компонент; 

Выполнение отче тов по 
учебной практике 
Интерпретация резуль-
татов наблюдений за 
деятельностью обу-
чающегося в процессе 
практики 



11 

 

заданием. предложен план резервного копирования базы данных; 
резервное копирование выполнено. 

Оценка «удовлетворительно» - внесены заданные 
изменения в базу данных информационной системы, 
изменения сохранены; предложен план резервного 
копирования базы данных;  резервное копирование 
выполнено. 

ОК 01. Выбирать 
способы решения 
задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным 
контекстам; 

 обоснованность постановки цели, выбора и 
применения методов и способов решения профессиональных 
задач; 

 адекватная оценка и самооценка эффективнос ти и 
качества выполнения профессиональных задач  

Экспертное 
наблюдение  за 
выполнением работ 

ОК 02.
 Использоват
ь современные 
средства поиска, 
анализа и 
интерпретации и 
информационные 
профессиональной 
деятельности;  

 использование различных источников, включая 
электронные ресурсы, медиареурсы, Интернет-ресурсы, 
периодические издания по специальности для решения 
профессиональных задач 

ОК 03. Планировать 
и реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательску
ю деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по 
финансовой 
грамотности в 
различных 
жизненных 
ситуациях;  

 демонстрация о тветственности за принятые  решения 

 обоснованность самоанализа и коррекция 
результатов собственной работы; 

ОК 04. Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе 
и команде 

 взаимодействовать с обучающимися, 
преподавателями и мастерами в ходе обучения, с 
руководителями учебной и производственной практик; 

 обоснованность анализа работы членов команды 
(подчиненны х) 

ОК 05.
 Осуществлят
ь устную и 
письменную 
коммуникацию на 
государственном 
языке Российской 
Федерации с учетом 
особенностей 
социального и 
культурного 
контекста;  

 Демонстрировать грамотность устной и письменной 
речи, ясность формулирования и изложения мыслей 

ОК 06. Проявлять 
гражданско-патриоти
ческую позицию, 
демонстрировать 
осознанное 
поведение на основе 
традиционных 
общечеловеческих 
ценностей, в том 
числе с учетом 
гармонизации 

 соблюдение норм поведения во время учебных 
занятий и прохождения учебной и производственной практик. 
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межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, 
применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения;  

 

 

Форма отчетности 
Промежуточная аттестация  по учебной практики проводится в форме дифференцированного 
зачета. К дифференцированному зачету  предоставляется полный пакет документов: 
- дневник практики; 
- отчет по практике. 
 Порядок подведения итогов практики 
Оформленный отчет представляется обучающимся в сроки, определенные графиком учебного 
процесса, но не позже окончания практики. 
Руководитель практики проверяет отчет, представленный обучающимся. 
Итоговая оценка студенту за практику выводится с учетом следующих факторов: 

- выполнение графика практики, 

- результативность работы в соответствии с графиком и объемом работы (по дневнику практики); 
- проявленные профессиональные качества и творческие способности; 
- качество и уровень выполнения отчета о прохождении практики; 

- отзыв руководителя практики; 
- защита результатов практики. 
 


